卷扬工技术操作规程(三规一制)

1、卷扬机开动前必须进行下列检查：（1）钢丝绳、钢丝卡、天轮、刹车过卷装置，深度指示器、行程装置、信号系统及电器系统是否处于完好状态；（2）电源、电压能否满足电机的需要；（3）操作台和机台有无障碍物；（4）各部件连接固定螺丝有无松动脱落。 

2、有下列情况之一的禁止开车：（1）信号不明或有怀疑的；（2）钢丝跑偏或磨损超过规定；（3）刹车不灵或过卷装置、深度指示器和行程装置失灵；（4）井底有人工作。 

3、工作中，操作人员要精力集中，禁止看书、看报、吸烟、饮食和闲谈，在操作中，应随时注意突然停电，中途停车信号，工作中不能离开自己的岗位，把卷扬机交给他人开车，要一人开车，一人监护。 

4、罐笼不准超员坐人（20人）和超速行驶，乘罐运行速度2米/秒，爆破器材运行速度2米/秒及矿石运行速度4米/秒。 

5、罐笼的提升和下降必须按规定信号执行，只有联系好后，方准提升和下降，信号不清或有怀疑时，应作停车处理。 

6、卷扬机房内严禁闲人进入，禁止存放易燃易爆物品。 

7、卷扬机在运行中，严禁手摸钢丝绳或从钢丝绳下面钻过或跨越。 

8、卷扬机升降到极限时，卷筒上的钢丝绳至少保留三圈以上，严禁卷筒上钢丝绳放空。 

9、工作完毕后，必须将控制开关恢复到“0”位，刹住车后切断电源。 

10、对机房操作室和设备进行清洁卫生，做好记录交下一班。 
设备使用维护规程
第一部分  使用规程

一、正常运行时的操纵程序

1、合上电磁站上的刀闸，此时操纵台上的电压表将指示出电压的读数。

2、合上空气开关，接通主回路的电源。

3、打开电锁接通控制电源，此时操纵零位信号灯应发出灯光讯号，如操纵零位信号灯未亮，则表明操纵手柄没有处于零位，应马上复位。

4、按动油泵启动按钮启动液压站，此时油泵工作信号灯发出灯光信号。

5、在完成上述操作后提升机处于待运转状态，此时配合操纵制动手柄，提升机即能随司机之操纵而完成提升和下放动作。在推出制动手柄时，在直流毫安表上指示出和液压站油压相应的电流值、指示的电流值越大，就指明制动器所产生的制动力越小，而随着操纵手柄的搬动，在电流表上反应出主电动机的电流值，在运转中深度指示接收装置的指针指示出提升容器所在的位置。

6在提升减速开始时，深度指示发送装置将发出减速的讯号和指令，操纵台中的电铃发出铃声，磁力站上的延时继电器将按事先调整好的延时时间将主电动机电源切断，此时应配合操纵、制动手柄。

7、提升的速度可由直流电压表指示。
二、正力减速下的停车：

在减速阶段如出现正力，应扳动正力减速转换开关到“正力减速”的位置，此时在减速阶段开始后，主电动机电源未切断，但串入部分电阻，电机的转矩和转速均降低，操纵操纵手柄和制动手柄使提升机或提升绞车准备停车。

三、带负荷下放时的操纵：

1、未配动力制动装置时的操纵：

（1）逐渐推出制动手柄，松开盘型制动器，提升绞车及提升机在荷重作用下开始转动。

（2）快速的将操纵手柄推出或拉到上下极限位置，迅速切除电阻，使主电动机处于再生制动状态下工作。
零位位置，使提升绞车及提升机停车。
四、配备有动力制动装置时的操纵

配备有动力制动装置时起操纵有两种情况：

1、在加速和等速阶段动力制动装置不投入运行，减速阶段动力制动装置自动投入运行。

（1）逐渐推出制动手柄松开盘形制动器，提升绞车及提升机在荷重作用下开始转动。

（2）快速的将操纵手柄推出或拉到上、下极限位置，迅速切除电阻使电动机处于再生制动状态下工作。

（3）到减速阶段动力制动装置自动投入运行，提升绞车及提升机按限速板曲线减速，到终点时拉回制动手柄操纵手柄回零，提升绞车及提升机停车。

2、一开始运行动力制动装置就投入运行。

（1）逐渐推出制动手柄松开盘行制动器,提升机在荷重的作用下开始转动。

（2）踏下动力制动操纵装置的踏板,提升机在动力制动状态下运行，踏板踏下的距离越大，制动力矩越大，提升绞车及提升机下放的速度越小。在直流电压表（速度表）上反映出速度的变化。

（3）到减速阶段，松开动力制动操纵装置的踏板，动力制动投入自动运行，提升绞车及提升机将按限速板曲线减速，到终点时拉回制动手柄，提升绞车及提升机停车。

（4）如到减速阶段不松开动力制动操纵装置的踏板，则减速将按司机控制踏板的人为特性变化。
五、在提升绞车及提升机不能靠自然减速到位时的操纵：

此时只要操纵手柄不扳到零位位置。当绞车及提升机速度降低到爬行速度时，主电机将二次受电进行蠕动，直到终点位置时，拉回制动手柄并将操纵手柄扳回到零位。
六、提升绞车及提升机的慢速起动

因主要电器操纵较重，不易准备，扳到慢速挡，在GTK系列的提升绞车及提升机的操纵上考虑了这一因素，如提升绞车及提升机须慢速起动，只要将操纵手柄上的按钮向下按住不放，手柄推出或拉回到任意位置，慢速级电阻都不可能切除，只有在放开按钮后，提升绞车及提升机才能按预先的整定值进行加速。

七、紧急停车的操纵：

1、如遇到突然事故，需进行紧急停车时，只要踏动足踏开关，主电动机电源迅速被切断，制动器进行安全制动。

2、还可以按动油泵停止按钮，安全回路断电磁力站上的换向接触器断开，油泵停转，液压站失压。制动器进行安全制动。

3、过卷时的紧急停车

如出现过卷事故，深度指示发送装置或井筒上的过卷限位开关将发出紧急停车的指令，主电动机的电源被迅速切断，制动器进行安全制动，此时应转动过卷复位转换开关，如果固定卷筒上的提升容器提升时出现过卷，过卷复位转换开关应扳到下降位置；如果活卷筒上的提升容器提升时出现过卷，过卷复位转换开关应扳到上升的位置；对单筒提升绞车及提升机出现过卷时，应将过卷复位转换开关扳到下降位置，此时向过卷方向不再可能起动主电动机，只能向下方方向起动主电动机，待解除过卷状态后，再将过卷复位转换开关扳到正常位置，提升绞车及提升机才能进行正常运行。
八、调绳时的操纵：

1、转动检修调绳转换开关到“脱开”位置，推出制动手柄最初开始脱离信号灯发出灯光讯号，指示出离合器处于开始脱离的状态，随后待脱开调绳信号灯发出灯光讯号时，表示离合器已完全拖开。此时应将制动手柄拉回到制动位置。

2、扳动检修调绳转换开关到“调绳”位置，逐渐推出制动手柄并配合扳动操纵手柄即可进行跳绳，跳绳完结后，将制动手柄拉和到制动位置，将操纵手柄扳回零位。

3、将检修调绳转换开关扳到闭合位置，离合器开始闭合，首先脱开调绳信号灯熄灭，随后开始脱离信号灯熄灭，指示出离合器完全闭合。如开始脱离信号灯不能熄灭表示离合器内、齿没有对好，此时配合操纵制动手柄和操纵手柄使提升绞车及提升机微动一下，离合器即可逼和。离合器闭合后，将制动手柄拉回到制动位置，将操纵手柄拉回到操纵零位位置。

4、调绳完结后将检修调绳开关扳到正常位置，调绳过程完结。
九、调整盘形闸时的操纵
1、调整一级制动闸（固定卷筒侧制动齐上的闸）

（1）将检修调绳转换开关扳到固闸位置。

（2）推出制动手柄后即可进行调整，调整完结后将制动手柄拉回到制动位置。

（3）将检修调绳转换开关扳回到操纵正常位置。

2、调整二级制动闸（活卷筒侧制动器上的闸）

（1）将检修调绳转换开关扳到活闸位置。

（2）推出制动手柄后即可进行调整，调整完结后将制动手柄拉回到制动位置。

（3）将检修调绳转换开关扳回到正常位置。
十、提升绞车及提升机在出现下列情况时均会自动的进行安全制动，待查清情况和排除故障后，才能进行正常运行。

1、深度指示器发送机与接收机的联线断线。

2、测速发馈的联结线断线。

3、等速运行阶段，速度超过额定速度的15%。

4、减速运行阶段，速度超过限速板的继电速度10%时。

5、液压站油压超过预先限定的最高油压时

6、主电源电流值过大超过空气开关的整定值时。

7、液压站油温超过预先限定的最高温度时。

8、闸瓦间隙超过2毫米时。
十一、操纵注意事项

1、本机升降一律以固定卷筒上容器的方向为准，并由升降指示灯指示。

2、开车前的注意事项：

（1）检查操纵手柄是否处于零位；

（2）合上刀闸和空气开关；

（3）打开电锁，操纵零位指示灯应亮；

（4）起动液压站后，才能运行。

3、操纵手柄上的按钮除起定位作用外，还可作预备级切除按钮，按钮不放开，加速级不能投入。

4、听到减速铃 ，应逐渐给闸减速。

5、重物放下时，禁止断电运行！如配有动力制动装置的应投入动力制动。

6、定时过滤或更换液压站油箱的油。油面有大量泡沫或大量沉淀物时，请及时更换，并清洗油箱。

7、液压系统的残压不能大于0.3MP。

8、如液压站为突然失压，应立即转换磁力站上的PK转换开关，使液压站备用系统可及时投入运行。

9、各闸瓦对自动盘的间隙不得大于1.5毫米。

10、闸瓦磨损量达到5毫米时，必须更换！

11、脚踏开关和油泵停止按钮均可进行制动！

12、外电源突然断电后应重新教正深度指示器指示位置。

13、出现过卷时，应根据过卷方向转动过卷复位开关后，才能进行复原操作。

14、检修和调整闸瓦，可通过调绳调闸开关，按说明书之要求进行。
第二部分  维护规程
一、电气部分的维护。
1、电气设备各个环节，经调试车后均应注意紧固、打记和封锁，以免因变动而影响提升机正常运行。平时要经常注意系统的动作程序是否正常，隔一定时间后，还应对各整定环节重新校正。每年至少进行一次对系统的全面调试。

2、检修电气线路必须断开电源，以保安全。

3、严禁断电溜放重物，严禁长时间串电阻下放重物。

4、提升机在运行中，不得随意转动操纵台上的各转换开关，所有转换都得在提升机处于禁止状态时运行。

5、提升机在运行过程中，司机双手不能离开两手柄，同时应注意观察各表指  示情况是否正常，若遇异常情况，应迅速采取相应措施。

6、应保持各控制部装的清洁，以保证各电器元件工作正常。特别是主提升电动机，至少每半年做一次保养，一年做一次绝缘处理。

7、本设备若未设动力制动系统，只限提货，严禁运送人员。
二、减速器维护
1、减速器检修拆卸时，应先将中间齿轮轴（左）略微吊起，再将装卸套绕轴旋转取出，然后才可将中间齿轮轴（左）吊出减速器座子。

2、减速器的齿轮转动为一封闭传动，在制造厂装配时，是采用优选的方法进行装配，因才在装配后安装啮合齿处均注有标记,检修后的装配必须对准原安装标记进行装配。

3、装配时应先装高速轴、低速轴、再装中间齿轮（右）在对准所有标记的情况下再装中间齿轮轴（左），最后才将装卸套围绕轴承处旋转到减速器机座内。

4、液压站的维护

（1）保持液压系统的清洁对提升绞车及提升机的安全允许能够有特别重要的意义，而保证液压系统的清洁重点是保证掖压站的清洁。

（2）必须保持液压油的清洁，经常清洗网式滤油器和片式滤油器，片式滤油器的进口压力与排油口压力之差为0.4Mpa时应进行清洗或者更换滤芯，清洗时可用低黏度清洁油液反向加压冲洗，亦可用三酸清洗法进行清洗，如有棉、丝、毛之类杂质堵塞滤芯，可在还原性气体中将滤芯加热至200度后，用低黏度清洁油液反向加压冲洗。

（  3）半年用滤油机将液压油过滤一次，除去液压油中的杂质微粒和水份；当油面有大量泡沫或大量沉淀物时，必须更换液压油，并清洗液压站油箱。

（4）每次加入液压站的油都必须过滤，过滤精度为20μm。

5、盘形闸的维护

（1）装拆盘形闸时应注意不要损坏“0”形密封卷。

（2）在使用过程中游缸可能有微量滤油，因此应定期松六角螺塞进行放油。

（3）制动块摩擦材料在厚度磨损了5毫米时，应更换新的制动块。

安全规程

1、司机必须熟悉所使用绞车的结构、性能和工作原理，熟悉轨道及支护情况，熟悉信号。司机应经过培训，取得合格证，持证上岗；

2、当班司机必须头脑清醒，精力充沛。神志不清或有视听障碍者不得上岗开车；

3、开车前必须详细检查；

①检查绞车各连接件和锁紧件是否齐全，螺栓、销子等有无松动、脱落，特别小注意检查地脚螺栓和轴承固定的螺栓的坚固情况；

②检查抽制动装置的操作机构和传动杆件是否灵活可靠，闸轮与闸瓦的间隙是否符合规定要求，施闸时操作手柄的行程不超过全行程的3/4；

③检查深度指示器指示是否准确，检查过卷、超速、过电流和欠电压、减速警铃、脚踏开头等保护装置的动作是否灵敏可靠；

④检查各仪表指示是否正常，信号是否畅通，要求声光信号具备、准确可靠。

4、运行注意事项；

①必须看准听清声光信号，信号不清或没有听清不得开车；

②起动时，控制器手把向前（或向后）扳动，同时将工作闸逐步松闸，随着绞车的加速，将工作闸手把和控制器手把逐步扳到最大位置，严禁猛力一次扳到位置。停车操作过程是：上提时，要略先收控制器，后收工作闸，逐步把工作闸扳紧；下放时，要略先收工作闸，后收控制器，控制器手把扳到零位，直到把绞车停稳；③运行中要严密注视各种仪表、指示灯、深度指示器及钢丝绳的排列和松绳情况，注意绞车各部位有无异常音响、异常气味。发现异响、异味、异状应立即停车检查；

④不允许电动机在不给电情况下松闸下放重物；

⑤一般不允许经常使用紧急保险制动，若遇突然停电及特殊紧急情况，可以使用紧急保险制动。制动后必须对钢丝绳、绞车等进行认真检查，排除故障后，才能恢复开车。

5、绞车正常停车后，各种手把应放在正确位置。长时间停车或司机离开操作台时，必须将保险闸闸住，切断电源；

6、司机应经常检查绞车各部件情况，发现问题及时处理，处理不了的要及时汇报 ；

7、下班前必须认真填写运转日志，坚持在现场进行交接班。
交接班制度

一、班前准备

1.提前30分钟参加班前会。
2.穿戴好劳动防护用品。

3.随身携带“三规一制”。
二、参加班前会

1.遵守会议纪律，严禁说笑打闹。认真听取班长传达上班生产任务完成情况，设备、安全存在的问题，布置本班生产任务、领导指示及其他要求。

2.听取安全员班前安全讲话。

3.接受“三规一制”的班前抽考，不合格不准上岗。

4.班前会迟到或未参加者，必须找班长接受上岗前的补充教育。
三、交接内容

1.必须按规定时间在现场交接班。

2.交班人员必须将当班情况及问题向接班人员交代清楚，交班人员能处理的问题应由交班人员处理，不能处理的作好记录及时汇报。

3.交接班必须严格执行“六交”与“六不接”：

（1）交清当班运转情况，交待不清不接；

（2）交清设备故障和隐患，交待不清不接；

（3）交清因处理而未处理问题的原因，交待不清不接；

（4）交清工具和材料配件的情况，数量不符时不接；

（5）交清设备和室内卫生打扫情况，不清洁不接；

（6）交清各种记录填写情况，发现填写不完整或未填写时不接。

四、接班人员因故未按时到岗，交班人员不得擅离岗位，应及时向班长或矿调度室汇报联系，经同意后，做好善后处理才能离开工作岗位。
五、交接双方应按正常巡回检查路线共同进行一次实地巡回检查，发现问题及时填入交接班记录中，并向领导汇报尽快处理。

六、交接双方应共同实际操作1~2次，共同体验绞车运行情况，确认无误后方可正式交接班。
七、接班人员认为有一些重大安全问题未交代清楚，可以拒绝接班，但必须报告上级有关领导裁决，接班人员不得借故拒绝接班。
八、双方认为交接清楚后，应在交接班记录本上填写记录数据，双方签字后有效。
