煤矿特种作业人员安全技术培训

安全检查员

一、填空题

1．地方煤矿安全工作的主体要坚持(谁办矿、谁受益、谁负责)的原则。

2．《矿山安全法》规定：矿山安全监督人员和安全管理人员的违法行为主要指的是(滥用职权、玩忽职守、徇私舞弊)。

3．矿山安全监督人员在现场发现有危及职工安全的紧急险情，但由于工作不负责任，没有要求矿山企业处理，属于(玩忽职守)行为。

4．全国和地方各级人民政府成立的安全生产委员会的作用是(统筹、研究、协调)和指导全局性的重大安全生产问题，组织重要安全活动。

5．煤矿安全检查员的权利包括(实地检查权)、询问权、查阅资料权、处置权、(上告权)。

6．《煤矿安全规程》规定：各级安全监察机构代表上级对所辖范围内执行有关安全生产方针、法令和本规程行使(监察权)，负责本单位的(安全综合管理工作)。

7．煤矿安全监察机构依法行使职权，不受任何组织和(个人)非法干涉。

8．安全管理的基本原则是：(安全第一、预防为主；管生产必须管安全；专管群治；全员管理；安全具有否决权；管理、装备、培训)。

9．安全管理的10个特征是：(政策性、规范性、权威性、思想性、科学性、全面性、复杂性、长期性、连续性、应急性)。

10．安全监察员的职责之一是对不具备安全生产条件，危及职工生命安全的生产现场和作业场所，有权(令其整治、限期解决)。情况紧急时，有权(停止作业，撤出人员)。

11．乡镇煤矿每一个矿井必须实现“五消灭”，即(消灭独眼井、消灭自然通风、消灭明火明电照明、消灭明火明电爆破、消灭明刀闸开关)。

12．安全检查员有权制止(违章指挥、违章作业)和违犯劳动纪律的行为。

13．安全检查员有权直接对(三违者)开罚款单，或送交安全部门对其帮教。

14．煤矿各级领导拒不接受安全检查人员的正确意见，坚持违章指挥冒险生产或因工作打击报复安全检查人员，安全检查人员(有权越级上告)。

15．安全检查员应尊重(被查单位和人员)，不准训斥、谩骂、恶语伤人。

16．安全检查人员不准要求(被查对象)为自己和亲友办理私事等，更不准借机要钱物或报销单据等。

17．煤矿定期安全检查，根据检查的重点和内容可分为(普通性安全大检查、季节性安全大检查)和(专业性安全大检查)。

18．煤矿安全检查时要严格按照(三大规程、质量标准)、安全管理制度进行检查。
19．安全检查时，必须有被检查单位(安全生产第一责任者)在现场接受检查。

20．安全隐患有一般、(重大)和(紧急)隐患三种类型。

21．在开采容易自燃和自燃煤层时，采煤工作面回采结束后，必须在(45d)内进行永久封闭。

二、选择题

1．煤炭工业伤亡事故中的轻伤，是指负伤后需休息( A )工作日及以上，但未达到重伤程度。

    A．1个           B．2个          C．3个

2．重大伤亡事故是指1次死亡( B )的事故。

    A．1～2人        B．3～9人       C．10人以上

3．《矿山安全法》规定：当事人对行政处罚决定不服的，可以在接到处罚决定通知之日起( B )内向作出处罚决定的机关的上一级机关申请复议。

    A．30日          B．15日         C．10日

4．企业发生重伤、死亡事故后，企业负责人要用快速办法立即向有关部门报告，最迟不得超过( C )。

    A．8 h            B．16 h         C．24 h

5．煤炭工业企业凡发生的事故，使全矿山停工( C )以上，为一级事故。

    A．2 h            B．4 h          C．8 h

6．实现原煤炭工业部部级质量标准化矿井等级的安全目标百万吨死亡率必须小于( A )。

    A．1．0           B．1．3         C．1．5

7．把下列井下有害气体与其味道连成线：

    ①氨(NH3)                 ③臭鸡蛋味

    ②二氧化硫(SO2)           ①剧臭

    ③硫化氢(H2S)             ②强烈硫磺臭

    ④二氧化碳(CO2)           ④微酸

8．把有害气体中毒与其中毒特征连成线：
  ①一氧化碳中毒       ③引起眼睛红肿、流泪、喉痛、胸疼、急性气管炎、肺水肿

  ②二氧化氮中毒       ①两颊有红斑点，嘴唇、大腿内侧、胸部呈桃红色

  ③二氧化硫中毒       ②中毒后经6--24 h发作，中毒者手指出现黄色斑点，头发变黄

9．当巷道中出现异常气味，如煤油味、松香味和煤焦油味，表明风流上方有( C )隐患。

    A．瓦斯突出          B．顶板冒落         C．煤炭自燃

10．掘进工作面或其他地点发现有透水预兆时，必须( C )。

    A．停止作业，迅速撤退，报告矿调度        B．采取措旒，报告矿调度

    C．停止作业，采取措施，报告矿调度

11．在向老空区打钻探水时，预计可能有瓦斯或其他有害气体涌出时，必须有( B )在现场值班，检查空气成分。

    A．班组长或瓦斯检查工    B．瓦斯检查工或救护队员   C．班组长或救护队员

12．采掘工作面条件差，煤电钻电缆经常被砸坏而造成电器短路或漏电，引起人身触电、电缆着火，或引爆瓦斯、煤尘，因此必须使用( B )装置。

    A．漏电保护         B．综合保护          C．短路保护

13．安全检查员有权直接对“三违者”( C )，或送交安全部门对其帮教。

    A．停止工作         B．开除公职          C．开罚款单

14．煤矿安全检查时，要严格按照( D )、质量标准、安全管理制度等进行检查。

    A．操作规程        B．作业规程      C．煤矿安全规程      D．A+B+C

15．电机车要铃、灯齐全，刹车装置要灵活可靠，尾车上要装有( A )，防止追尾事故发生。

    A．红色尾灯       B．绿色尾灯       C．黄色尾灯

16．爆破工发爆前要撤出所有人员，清点人员无误后必须发出爆破警报( B )后方可发爆。

    A．3 s             B．5 s            C．10。

17．采高大于( B )时，工作面应有防片帮措施。

    A．1 m             B．1．5 m         C．2 m

18．在开采容易自燃和自燃煤层时，采煤工作面回采结束后，必须在( C )内进行永久封闭。

    A．15 d            B．30 d           C．45 d

19．《煤矿安全规程》规定：安全检查员须在井下现场工作满( C )以上。

    A．1年             B．3年           C．5年

三、判断题
1．1984年12月18日，蹬钩工龙某在井下1203工作面作业时，擅自开动绞车，使下放的2节重车撞到停在空车道上的车斗，将掘进区爆破工庄某挤死，属于重大责任事故罪。(√)

2．某乡办小井瓦斯检查员王某，自1985年8月下旬起，已铡知井下瓦斯浓度日趋上升，但未及时报告处理。9月2日，井下爆破时，王某又没检查瓦斯，结果爆破引起瓦斯爆炸，死伤多人，属于玩忽职守罪。(×)

3．我国劳动保险条例规定，大姆指轧断1节的视为轻伤。(×)

4．某煤矿1991年生产原煤120万t，工业生产死亡3人，其中煤炭生产死亡2人，该矿百万吨死亡率为1.67。(√)

5．发生矿山事故，矿山企业必须立即组织抢救，防止事故扩查：减少人员伤亡和财产损失，对伤亡事故必须立即如实报告劳动行政主管部门和管理矿山企业的主管部门。(√)

6．某露天煤矿由于未能发现早期预兆，突然发生边坡滑落，造成全矿生产中断，应按责任事故进行追究责任。(×)

7．《煤矿安全规程》规定：煤矿企业必须编制年度灾害预防和处理计划，并根据具体情况及时修改灾害预防和处理计划，由矿长负责组织实施。(√)

8．煤炭系统各级领导行政正职一直到班长，都是安全生产第一责任者。(√)

9．安全检查员要检查是否有风速过小或风速超限，风量过小、微风或无风等现象。(√)

10．局部通风机安装位置必须位于巷道口进风侧，距巷道口不小于10 m的安全地点，风机吸人风量必须小于巷道内全风压供风量，以防出现循环风。(√)

11．煤电钻综合保护装置在每天使用前，必须进行1次跳闸试验。(×)

12．安全检查员在井下现场工作必须是满3年以上的。(×)

13．安全检查员发现不安全问题和隐患，有权要求有关部门和单位采取措施限期解决整。(√)

14．发现造成事故的紧急危险情况时，安全检查员有权命令立即停止作业，撤出人员。(√)

15．安全检查员不可以直接对“三违者”开罚单，可送交安全部门对其帮教。(×)

16．煤矿各级领导拒不接受安全检查人员的正确意见，坚持违章指挥冒险生产，或因工作打击报复安全检查员，安全检查人员有权越级上告。(√)

17．安全检查员应尊重被查单位和人员，以礼待人、和气平等，文明检查，不准训斥谩骂、恶语伤人。(√)

18．安全检查员不准接受被查单位和个人的任何馈赠，但可以参加被查对象的宴请和消费性娱乐等活动。(×)

19．现场安全检查的重点是查隐患和“三违”。(√)

20．季节性安全大检查是指每季度要检查1次。(×)

21．安全大检查时，不需要被检查单位安全生产第一责任者在现
22．不准进入无风盲巷和没有栅栏、禁止人内的巷道。(√)

23．发生重大矿山事故，由矿山企业负责调查和处理。(×)

四、名词解释：

1．安全生产   在生产劳动中，按照有关安全生产法规进行操作，

2．事故管理   进行事故预防、调查、分析、统计、报告处理和结案等一系列工作的总称。

3．煤矿事故   指煤矿在正常生产建设活动中，发生的人身伤害、 急性中毒或导致生产中断、财产损失、环境危害等事件。
4．伤亡事故    指企业职工在生产劳动过程中，发生人身伤害、急性中毒等突然使人体组织受到损伤或某些器官失去正常机能，致使负伤肌体立即中断工作，甚至终止生命的事故。

5．非伤亡事故   指煤矿企业在生产活动中，由于生产技术管理不善，个别职工违章、设备缺陷及自然因素等原因，造成的中断生产、设备损坏等事故。

6．专业人员检查   指专职安全人员的检查和有关技术专业人员。

五、问答题：

1．生产和其他工作与安全发生矛盾时，要做到哪“三不生产”?

答：不安全不生产，隐患不处理不生产，安全措施不落实不生产。

2．对事故处理要做到哪“四不放过”？

答：事故原因分析不清不放过，事故责任者没有受到处理不放过，群众没有受到教育不放过，防范措施没有落实不放过。

3．在哪些情况下，追究安全第一责任者的责任?

答：有下列情况之一的，应追究安全第一责任者的责任：
    (1)不及时解决安全或尘、毒危害方面存在的问题，造成重大事故或尘、毒严重危害的；

    (2)放松对安全工作的领导，致使安全管理混乱而造成事故 的；

    (3)对职工不按规定进行安全教育和培训，上岗操作造成事故的；

    (4)由于设备不完善或作业环境不安全发生事故的。

4．安全监察员的职责是什么?

答：(1)依照国家矿山安全法律、法规和煤炭行业安全规程、规定、技术标准及安全生产规章制度，监督检查煤炭工业企业的安全生产状况；

(2)监督检查煤炭工业企业安全监察、矿山救护、安全培训、劳动保护工作情况；

(3)监督检查煤炭工业企业安全生产责任制、业务保安责任制、安全规章制度和落实情况，以及特殊工种人员持证上岗情况；

(4)对不具备安全生产条件，危及职工生命安全的生产现场和作业场所，有权令其整改，有权提出撤销职务、调离岗位等建议。

5．国务院颁布的《关于加强企业生产中安全工作的几项规定》(简称“五项规定”)的主要内容是什么?

答：(1)要求企业建立从领导到职工的整套安全生产责任制；

    (2)要求企业每年要编制安全技术措施计划，并组织实施；

    (3)要求企业加强安全生产教育；

    (4)要求企业开展安全生产检查；

    (5)对伤亡事故要进行调查处理。

6．什么是“五防合一”的安全管理方法?

答：“五防合一”安全科学管理方法，包括主导预防、根本预防、跟踪预防、查变预防和延续预防。

(1)主导预防是指在生产过程搞好人的安全思想教育，使职工牢固树立起安全第一，预防为主的思想，提高人的安全技术素质，改变人的异常行为，使人的行为适合生产岗位的要求。

(2)根本预防是指在生产过程中，加强对“三大规程”执法情况的监督检查，实行立法、执法和守法。

(3)跟踪预防是指加强对安全工作薄弱环节的科学管理，改变物(设备)的异常状态，重点是抓隐患处理，抓住不放，跟踪追究，一追到底。

(4)查变预防是指加强日常的安全检查，检查“人、机、环”的不安全因素，把事故消灭在萌芽状态。

(5)延续预防是指依据事故的内在联系，总结预防、控制事故的经验教训，对发生的各种事故进行科学地综合分析，以达到适应生产发展的客观要求。

7．按事故形成的主因，可将其分为几类?

答：可将事故分为四类：
(1)自然事故：也称自然灾害(天灾)，如地震、海啸、暴风、洪水等都是不可抗拒的天灾。

(2)技术事故：指受当代科学技术水平的限制，或人们尚未认识到或技术条件尚不能达到而造成的事故。

(3)意外事故：指突然发生出乎意料的情况，来不及处理而造成的事故。

自然事故、技术事故和意外事故均为非责任事故。

(4)责任事故：指人在生产、工作中不执行相关规章制度而发生的事故。

8．煤炭工业企业伤亡事故按行业生产特点分为睇几类?

答：分为八类事故：顶板、瓦斯、机电、运输、爆破、水害、火灾和其他。

9．预防事故的三大对策指的是什么?

答：(1)工程技术对策，又叫本质安全化措施，简称“技治”。

    (2)管理法制对策，又叫强制安全化措施，简称“法制”。

    (3)教育培训对策，又叫人治安全化措施，简称“人治”。

10．事故处理一般为哪几个阶段?

答：分为四个阶段：
    (1)事故报告：事故发生后，应当立即按系统逐级报告。

    (2)事故抢救处理：以救人和防止事故扩大为原则，全面开展抢救工作。

    (3)事故调查分析：在现场勘察和人员询问的基础上，进行彼此对证，必要时再辅以技术鉴定和模拟试验，分析事故原因，确定责任者，写出事故调查报告书，逐级上报。

    (4)事故结案处理：伤亡事故应在90日内结案，特殊情况不得超过180日。

11．煤炭工业为什么要实行安全监察?

答：煤炭工业实行安全监察是为了贯彻执行国家矿山安全法律、法规及煤炭行业安全规程、技术标准、强化煤炭工业安全监察与管理，保障职工安全与健康，保护国家资源与财产，保证生产建设正常进行，促进煤炭工业的健康发展。

12．安全管理的基本原则是什么?

答：(1)安全第一、预防为主的原则；

    (2)管生产必须管安全的原则；

    (3)专管群治、全员管理的原则；

    (4)安全具有否决权的原则；

    (5)管理、装备培训并重的原则。

13．煤矿机电设备的安全检查要严格执行“十不准”的规定．其内容是什么?

答：(1)不准带电检修和搬迁电气设备；

    (2)不准甩掉无压释放装置和过流保护装置；

    (3)不准甩掉检漏继电器、煤电钻综合保护和局部通风机风电甲烷闭锁装置；

    (4)不准用明火操作，明火打点，明火爆破；

    (5)不准用铜、铝、铁丝等代替熔断器中的熔件；

    (6)停风停电的采掘工作面未经检查瓦斯，不准送电；

    (7)失爆设备和失爆电器不准使用；
    (8)不准在井下拆矿灯；

    (9)有故障的供电线路不准强行送电；

    (10)电气设备的保护失灵不准送电。

14．煤矿安全检查的重点内容有哪些?

答：(1)严查三违；

    (2)细查隐患；

    (3)查“一通三防”安全措施的落实：

    (4)查特殊工种持证上岗；

    (5)查规程的编制、审批、贯彻、学习考试情况；

    (6)查工程质量、操作质量、设备完好；

    (7)查区队的安全活动、班前安全教育和规程学习；

    (8)查区队干部跟班上岗情况；
    (9)人井安全检查；

    (10)检查工业卫生与文明生产情况。

15．入井安全检查的内容有哪些?

答：(1)所有入井人员班前不准饮酒；

    (2)下井前要休息好，精力充沛，睡眠不少于8 h；

  (3)不准带烟火及点火工具入井；

    (4)所有入井人员都要按规定穿好工作服和胶靴，带好安全帽，佩戴矿灯和自救器，
不准穿化纤衣服；

    (5)按规定乘人车和乘罐笼及其他载人设备，不准爬蹬跳车和违章乘车，
更不准爬带式输送机。

16．安全检查员应具备哪些条件?

答：(1)热爱煤矿安全检查工作，爱岗敬业，认真负责，作风严谨，坚持原则，实事求是；

    (2)在井下现场工作满5年以上；

    (3)对检查现场和专业熟悉了解，能掌握煤矿“三大规程”等有关安全法规；

    (4)具有初中以上文化程度；

    (5)身体健康，能够胜任井下安全检查工作。

17．安全检查员的权限有哪些?

答：(1)安全检查员凭安全检查证，在所管辖的范围内有权进入任何作业场所进行安全检查；

(2)安全检查员发现不安全问题和隐患,有权要求有关部门和单位采取措施，限期整改；

(3)安全检查员有权制止"三违",有权对“三违”开罚单或送交安全部门对其帮教;

(4)安全检查员有权对所管辖单位的晋级、评先进、奖励进行审查，对严重“三违”

和事故责任者有权提出否决意见；

(5)煤矿各级领导拒不接受安全检查人员的正确意见，坚持违章指挥冒险生产，
或因工作打击报复安全检查人员，安全检查人员有权越级上告。

18．安全管理的10个特征是什么?

答：政策性、规范性、权威性、思想性、科学性、

全面性、复杂性、长期性、连续性、应急性。

19．煤矿定期安全检查，根据检查的重点和内容可分为几种?

答：普通性安全大检查、季节性安全大检查和专业性安全大检查。

20．煤矿安全检查时。要严格按照哪些管理制度进行检查?

答：《三大规程》、《质量标准》、《安全管理制度》。
21．安全隐患有几种类型?

答：重大隐患、紧急隐患、一般隐患。

