　　一、目的。

　　库房发生着火爆炸以后，为确保受伤人员得到及时救治，防止和控制事故的蔓延，减少环境污染，使事故损失降到最低，特制定本应急预案。

　　二、适用范围。

　　本应急预案适用仓库管理、仓库保管员岗位。

　　三、危险性分析及对周边环境的影响。

　　本单位仓库主要是快干防腐漆、无机硅酸锌底漆，库存量小，只是做生产周转用，日用由厂家进货。仓库单独存放，房屋是砖瓦及玻璃钢瓦顶棚结构。挥发的溶剂蒸汽能与空气形成爆炸性混合物，遇热源、火源有着火、爆炸危险。发生事故后主要影响是燃烧产生的气体及废物对环境的影响。

　　四、应急准备。

　　4.1应急救援组织机构、组成人员和职责划分

　　4.1.1组织机构

　　总指挥：事业部部长

　　副总指挥：事业部设备主管副部长

　　成员：事业部安全主管、事业部环保主管、当班调度、仓库保管员、相关岗位人员

　　4.1.2相关人员职责

　　☉总指挥职责：

　　1事故发生后，事业部总指挥立即赶赴事故现场组织现场急救;

　　2紧急情况下，有权调动事业部内的各种设备、设施进行现场抢险。

　　3负责向公司总调度室、安环处报告。

　　4处理事故时，保证人员的人身安全，同时密切关注事故的发展，最大限度的保护环境，减少污染。

　　5事故结束后，组织事故原因的调查和分析，尽快恢复现场，保护环境，将废弃物尽快回收并放置到指定地点。

　　☉副总指挥指责：

　　1负责指挥事故现场的具体急救工作。

　　2负责指挥处理应急过程中产生的环境污染。

　　3 迅速安排恢复或更换已损坏的装置，组织事故原因的调查和分析。

　　☉安全主管职责：

　　1负责事故现场的安全保卫工作。

　　2维护现场秩序，保护现场，组织好人员疏散和急救，指定专人在路口接有关车辆进入事故现场

　　☉环保主管职责：

　　1负责防止和控制事故的蔓延。

　　2负责事故现场的环境保护工作。

　　☉工序主管工程师职责：负责处理应急过程中产生的环境污染。

　　☉调度长职责：负责对外、对内的联络、协调工作。

　　☉当班班长职责：负责事故现场的应急处理工作。

　　☉岗位人员职责：

　　1负责通知班长、调度，报告事故的情况。

　　2负责事故现场的应急设施的操作。

　　4.2应急物资准备。

　　应配备氧气呼吸器、灭火器、消防栓、消防带等应急物资。

　　4.3应急人员培训，内容包括：

　　4.3.1报警知识：

　　事故初期阶段，在场人员如能采取正确方法，就能迅速控制事故的蔓延。首先要靠在场群众自救，或者完全要靠群众自救，力争将事故控制在初期阶段。事故发生后，在场人员在立即进行扑救的同时，要及时报警，以便应急组织人员前来参加扑救。报警包括：向周围报警，向单位领导报警、向医疗报警。报警内容包括：事故发生地点、道路交通路线、事故初期部位。

　　事故联系电话：

　　火警****

　　公司总调度室：****、

　　医疗急救电话：****

　　事业部调度室：****

　　4.3.2应急设施使用：

　　4.3.2.1应急设施使用：物质燃烧必须具备三个必要条件：可燃物、氧化剂、着火源。相应的灭火方法有四种：隔离法、窒息法、冷却法、抑制法，不管哪种方法都是为了破坏已经产生的燃烧条件，使连锁反应终止。仓库的灭火剂有水、消防砂、干粉灭火器。

　　4.3.2.2水的灭火作用：⑴冷却作用⑵对氧的稀释作用⑶对水溶性可燃液体的稀释作用　　　　⑷水力冲击作用。

　　4.3.2.3干粉灭火器灭火：

　　☉灭火机理：干粉灭火器灭火时，主要是抑制作用。燃烧反应是一种连锁反应。燃烧在高温作用下，吸收了活化能而被活化，产生了大量的活性基团，当大量干粉以雾状形式喷向火焰时，可以大大吸收火焰中的活性基团，使其数量急剧减少，中断燃烧的连锁反应，从而使火焰熄灭。

　　☉干粉灭火器的使用方法：使用内装式干粉灭火器灭火时，先拔下保险销，将喷枪对准火焰根部，握住提把，然后用力按下压把，开启阀门，气体充入筒内，干粉即从喷嘴喷出灭火。

　　☉干粉灭火器的维护保养：干粉灭火器应放置在被保护的物品附近、干燥通风和取用方便的地方。要注意防止受潮和日晒，灭火器各连接不得松动，喷嘴塞盖不能脱落，保证密封性能。灭火器应按制造厂要求和检查周期进行定期检查，如发现灭火剂结块或储气瓶气量不足时，应及时更换灭火器。灭火器一经使用必须进行更换。灭火器必须标明维修日期和维修厂家。

　　4.3.2.4应急设施：氧气呼吸器、灭火器、消防栓、消防带。

　　4.3.3应急和逃生：熟悉周围环境，了解安全出口的路径。

　　4.3.4现场急救常识：

　　应急的基本原则：应急工作应在预防为主的前提下，贯彻统一指挥，分级负责，区域为主，现场急救与公司救援相结合的原则。

　　4.3.4.1烧伤急救：

　　1着火事故发生后，必须沉着冷静。多人烧伤，应区别轻重缓急，有条不紊地进行急救。

　　2迅速脱离火源，将伤员搬离现场，尽快脱去着火衣服，如来不及脱衣，就地慢慢滚动或用水浇灭。严禁奔跑呼叫或用双手扑打火烟，以免引起呼吸道和双手烧伤。

　　3如伤员口渴，可饮盐开水、盐豆浆等，不可喝生水或过多喝开水。

　　4经初救后，速送附近医院。

　　4.3.4.2触电急救：

　　1应迅速拉开来关，切断电源。

　　2如条件不允许，可用带绝缘手柄的物体把电线切断。

　　3如果导线搭在触电者身上，可用绝缘物把导线挑开。

　　4如触电者神志清醒，应将其抬到空气新鲜，通风良好的地方，舒适的躺下，并严密观察呼吸和心脏的跳动。

　　5如验证触电者呼吸停止时，应及时做人工呼吸。

　　4.3.5其它相关知识：

　　1岗位人员必须熟知本岗位《工艺操作标准》、《安全作业指导书》详细内容并严格执行。

　　2仓库内严禁烟火、严禁闲杂人员出入逗留。

　　3严禁携带危险品进入仓库区域内。

　　五、应急响应

　　5.1报告程序：

　　5.1.1事故发生后，现场目击人员要立即向本单位报告，如发生火灾，立即拨打火警3214，如有人员伤亡，立即拨打医疗急救电话****，同时向我部调度****事业部内部电话拨*报告。

　　5.1.2任何基层(班、段)领导接到事故报告后，应立即向上级领导报告，不得延误。

　　5.1.3总指挥或事业部其他领导接到事故报告后，要立即向总调度室****安环处****并组织人员赶赴现场，组织急救。

　　5.2人员疏散、现场警戒、现场受伤人员急救：

　　5.2.1抢救人员到达后，即成立以事业部部长为组长，事业部设备主管副部长为副组长的抢救小组，其它人员各司其职，协助抢救、警戒区域，疏散人群。

　　5.2.2如果情况危急，由当班长迅速组织逃生，设置警戒岗哨，杜绝闲杂人员进入，并派专人等待引导消防车辆。同时迅速疏通安全通道，以保证救援车辆迅速到达事故现场。

　　5.2.3消防人员到达后应迅速进行灭火。抢救小组则做好安全撤退指挥工作。

　　5.3紧急情况的控制。

　　5.3.1仓库发生火灾，首先应切断电源，使得着火仓库可靠停电。

　　5.3.2迅速使用仓库已备好的灭火器和消防用水灭火。

　　5.3.3在扑救仓库火灾时，要保证人身安全，防止其他人触电或爆炸等意外伤人。

　　5.4现场恢复。

　　在抢险过程中使用的灭火设施，应及时恢复原始状态，用空的灭火器及时更换。若发生火灾，损坏的设备及时更换，破坏的设备、严格按照废弃物管理制度执行。及时清理，使现场恢复原样。

　　六、应急演习

　　6.1演习时间：每年6月份进行。

　　6.2演习方式：桌面演习或现场模拟演习。

　　(1)“桌面演习”：以会议方式在室内进行，有部门领导、仓库管理员、安全主管、环保主管。由安全主管对演习情景、预案进行口头演习，口头演习结束后，由参加人员讨论应急预案的适宜性和可能存在的问题以及如何改进。

　　(2)“现场模拟演习”：针对库房着火，岗位人员如何报警、人员急救、紧急处理及现场恢复。

　　6.3演习方案编制：每次演习要编制演习方案，内容包括时间、地点、参加人员，预定演习过程、预期目的等。

　　6.4演习参加人员：演习人员、观摩人员和评价人员。

　　6.5演习评审：演习结束后，对演习组织情况和预案的合理性进行评价，对发现的问题制订纠正措施予以完善。

　　七、事故发生后，及时对预案进行评审，对不合理处进行修订，使其更具操作性。

　　八、相关记录。

　　1、演习方案

　　2、演习记录

　　《灾应急预案演练记录》

