《安全生产法》百题考试题库问答题汇集
1、安全生产管理必须坚持什么方针？（第3条）

答：安全第一，预防为主的方针。

（对象是各级单位领导人、安全生产管理人员，从业人员）

2、生产经营单位的主要负责人和安全生产管理人员负有那些职责？（第17条）

答：1）建立、健全本单位安全生产责任制；

2）组织制定本单位安全生产规章制度和操作规程；

3）保证本单位安全生产投入的有效实施；

4）督促、检查本单位的安全生产工作，及时消除生产安全事故隐患；
5）组织制定并实施本单位的生产安全事故应急救援预案；

6）及时、如实报告生产事故。

（对象是单位主要负责人、安全管理人员）

3、生产经营单位的主要负责人和安全生产管理人员必须具备那些能力？（第20条）

答：必须具备与本单位所从事的生产经营活动相应的安全生产知识和管理能力。

（对象是单位主要负责人、安全生产管理人员）

4、生产经营单位建设项目的安全设施“三同时”内容是什么？（第24条）

答：新建、改建、扩建工程的安全设施，须与主体工程同时设计、同时施工、同时投入生产和使用。

（对象是单位领导、安全生产监督管理人员、工程技术人员）

5、负有安全监督管理职责的部门，依法对生产经营单位执行有关安全生产的法律、法规和国家标准或者行业标准的情况进行监督检查时，应行使那些职权？（56条）

答：1）进入生产经营单位进行检查，调阅有关资料，向有关单位和人员了解情况；

2）对检查中发现的安全生产违法行为，当场予以纠正或者要求限期改正；对依法应当给予行政处罚的行为，依照本法和其他有关法律、行政法规的规定作出行政处罚；

3）对检查中发现的事故隐患，应当责令立即排除；重大事故隐患排除前或者排除过程中无法保证安全的，应当责令从危险区域内撤离出作业人员，责令暂时停产停业或者停止使用；重大事故隐患排除后，经审查同意，方可恢复生产经营和使用。

4）对有根据认为不符合保障安全生产的国家标准或者行业标准的设施、设备、器材予以查封或者扣押，并应当在十五日内依法作出处理决定；

（对象是安全监督管理人员）

6、负有安全生产监督管理职责的部门工作人员，有那些行为之一者应给予降级或者撤职的行政处分？以及构成犯罪的，依照刑法有关规定追究刑事责任?

答：1）对不符合法定安全生产条件的涉及安全生产的事项予以批准或者验收通过的；

       2）发现未依法取得批准、验收的单位擅自从事有关活动或者接到举报后不予取缔或者不依法予以处理的；

3）对已经依法取得批准的单位不履行监督管理职责，发现其不再具备安全生产条而不撤消原批准或者发现安全生产违法行为不予查处的。

（对象是单位领导人、安全生产监督管理人员）

7、负有安全生产监督管理职责的部门工作人员，有那些行为之一者应依法给予刑事处分？（第77条）

答：在履行安全监督管理职责上由于渎职而构成犯罪的。 

（对象是单位领导人、安全生产监督人员）

8、什么是重大危险源？（第96条）

答：指长期地或者临时地生产、搬运、使用或者储存危险品，且危险品的数量等于或者超过临界量的单元（包括场所和设施）。

（对象是单位领导人、安全生产监督管理人员）

9、2002年6月29日，中华人民共和国主席发布的第七十号主席令内容是什么？

答：公布《中华人民共和国安全生产法》。

（对象是单位领导人、安全生产监督管理人员、从业人员）

10、中华人民共和国《安全生产法》是哪届哪次人大代表会议通过的？（标题）

答：是中华人民共和国全国人民代表大会常务委员会第二十八次会议通过的。

（对象是各级单位领导人、安全生产监督管理人员、从业人员）

