加油站火灾事故应急预案
1 编制目的 
　　为预防事故发生，规范右安门加油站应急管理和应急响应程序，迅速有效地控制和处置可能发生的事故，降低事故造成人员伤亡和财产损失，制定本预案。 

2 危险性分析 

　　2.1 企业概况 

　　某加油站位于北京市××××××，现有从业人员22名，安全生产管理人员3名。加油站主要经营：车用燃油（汽油90#、93#、98#，柴油0#）、车辆清洗和便利店销售（昆仑系列润滑油、日用百货、饮料、杂志、烟草、车辆养护用品等）。加油站24小时营业，共分三个班，实行两班倒工作，每天高峰时间全勤上岗，低谷时间轮流休息，实行弹性工作综合计算工时工作制。 

　　2.2 危险性分析 

　　根据加油站基本情况和现场布局，经营过程中可能出现的危险目标及对危险目标的评估如下： 

　　油品的性质：加油站主要对社会车辆提供车用燃料油，即各种汽油、柴油。汽油、柴油均为易燃、易爆、易蒸发、易渗漏、易产生静电和具有一定毒性的液体物质。 

　　油品的危险性：其蒸汽与空气形成爆炸性混合物，遇明火、高热易引起燃烧、爆炸。 

　　危害程度的范围：以加油站为中心，50m为半径的建筑物、设备及人员有受到危害的可能。 

　　对建筑物设备危害程度的预测：汽油、柴油一旦着火，具有爆炸后的燃烧可能，燃烧中又有爆炸的特点，并且伴有较强的震荡、冲击波和同时散发大量的热量。汽油造成的火灾具有强烈的突发性，高热辐射性及燃爆转换发生的特点。对建筑物、设备有较大的破坏力。 

　　对人员危害程度的预测：一旦发生泄漏或爆炸，人员会导致轻度中毒、急性中毒、吸入中毒、轻度烧伤、严重烧伤及生命危险。 

　　主要危险部位是：加油现场、卸油作业区、配电室、变电柜。 

　　可能发生火灾种类有：加油站火灾、爆炸；车辆火灾；电气火灾。 

3 应急组织机构与职责 

　　加油站经理负责现场的总体协调指挥。 

　　加油站安全计量员负责拉闸断电。 

　　加油站核算员负责通讯、报警联络。 

　　加油站加油班长负责现场组织人员扑救或施救。 

　　加油站当班员工负责执行现场指挥的调配，完成交办的任务。 

4 预防与预警 

　　工作人员发现险情，经过加油站当班班长以上任意一名管理人员确认险情后，即启动应急处置程序。 

　　加油站经理（或值班经理）应当根据现场情况和事态的发展，命令通讯组向不同级别的上级领导报告。 

　　同时拨打火警电话119，并通知丰台区县应急指挥中心。 

　　如果事态扩大，情况紧急，要及时与周边企业、附近居民小区街道办事处联络，告知加油站出现的紧急情况，请求配合疏散及救援。 

　　报警时应讲清以下内容： 

　　（1）着火单位名称、详细地址； 

　　（2）着火部位、着火物质、火情大小； 

　　（3）报警人姓名、报警电话号码； 

5 应急响应 

　　5.1 加油机火灾处置方案 

　　（1）站经理得到加油机起火报告后，迅速启动应急预案。 

　　（2）计量员立即到配电室切断电源，然后加入灭火队伍。 

　　（3）加油班长带领加油员马上携带灭火器冲向起火地点，消灭加油机火情。 

　　（4）核算员清理好财务帐目，根据站经理命令，确定是否报警，然后迅速撤离至安全区域。 

　　（5）营业员整理好自己账目后，交到核算员手中，然后作为医疗组人员参与救护工作。 

　　（6）火情完全消除，站经理确认安全后，宣布重新营业。 

　　5.2 卸油区火灾处置预案 

　　可能出现的起火状况： 

　　（1）加油站送油罐车在加油站油罐区卸油过程中起火； 

　　（2）加油站送油罐车在加油站油罐区静止过程中起火； 

　　（3）加油站卸油罐车在加油站卸油终止后起火； 

　　（4）加油站储油油罐计量口起火； 

　　（5）加油站储油油罐卸油口起火； 

　　（6）因其他原因（雷电）等油罐区起火。 

　　处理措施： 

　　（1）站经理切断加油站电源总开关，指挥油罐车司机迅速把着火罐车驶离油站危险区域进行扑救。 

　　（2）抢险小组成员（当班加油员）使用灭火毯堵住罐口，隔绝空气灭火，火势较猛时，先用灭火器对准罐口将大火扑灭，再用灭火毯覆盖罐口。 

　　（3）抢险小组组长（加油站安全计量员）关闭卸油罐车卸油口和油罐卸油口阀门，使用灭火毯封住油罐计量口（卸油口）。 

　　（4）严紧使用水直接扑救，以免水激飞溅油品扩大着火范围。 

　　（5）当班加油员立即停止加油，疏散现场加油车辆及闲散人员，引导司机将车辆开往与着火点上风口的方向，并要求远离100米以外。 

　　（6）立即疏散周边群众，对附近住户或人群进行口头通告，要求立即远离着火点100米以外的地方。 

　　（7）消防队赶赴现场后，主动配合消防人员进行扑救，避免火灾扩大。 

　　注意事项： 

　　如人身上不小心溅上油火时，立即用灭火器进行扑灭，或快速脱下衣服，将火扑灭；如来不及脱下衣服，应就地打滚，把火扑灭；或迅速跳进附近的水池中灭火，然后现场人员帮他脱下衣服。着火人员不要惊慌，乱跑乱跳，这样不仅影响救助而且可能扩大火情。救火时切忌用衣服扫帚来回扑打，以免使油火扩大着火范围。有人员伤亡，同时启动《加油站人员伤亡应急处置预案》。 

　　5.3 加油站油罐区火灾处置方案 

　　（1）员工发现油罐区起火后，迅速报告站经理。站经理下令启动应急预案。 

　　（2）计量员切断加油站电源总开关，然后迅速加入现场灭火组开始灭火抢险。（如果当时正在卸油，计量员应迅速关闭油罐车阀门，报告站经理发生火情后，指挥油罐车司机把着火罐车驶离油站危险区域并进行扑救，站经理负责切断加油站电源总开关。） 

　　（3）当班班长使用灭火毯堵住罐口，隔绝空气。其他员工用灭火器进行灭火。火势较猛时，先用灭火器对准罐口将大火扑灭，再用灭火毯覆盖罐口。 

　　（4）计量员负责关闭油罐卸油口阀门，使用灭火毯封住油罐计量口（量油口）。 

　　（5）当班加油员立即停止加油，在进口处设立警戒标志，疏散现场加油车辆及闲散人员，引导司机将车辆迅速驶离加油站。并注意引导消防车辆进站灭火。 

　　（6）核算员应根据站经理命令，在第一时间报警并通知周边群众撤离。同时携带账册撤至安全区域。 

　　（7）火情消除后，站经理宣布关闭预案。确保安全后，重新营业。 

　　注意事项： 

　　如人身上不小心溅上油火时，应立即用灭火器进行扑灭，或快速脱下衣服，将火扑灭。如来不及脱下衣服，应就地打滚，把火扑灭或迅速跳入附近的水池中灭火，然后现场人员冷静的帮他脱下衣服。救火时勿用衣物、扫帚来回扑打，以免使油火扩大着火范围。着火人也不要惊慌，乱跑乱跳、跑动，这样既影响救助，又可能扩大火情。有人员伤（亡）时，同时启动《加油站人员伤亡应急处置预案》。 

　　5.4 加油站电器火灾处置方案 

　　（1）发生电器火灾时，发现者马上通知站经理。站经理宣布启动预案。 

　　（2）计量员迅速跑至配电室，切断电源开关后，迅速回到火场加入扑救。 

　　（3）灭火组（当班加油员）取来离火场最近的手提式灭火器进行扑救。 

　　（4）当班班长和核算员把火源周围的重要物品及可能引发更大火灾的可燃、助燃物移至安全地带，直到火情被完全控制。此时若火灾尚未扑灭，核算员按照站经理命令，马上报警。然后携带账册撤至安全区域。 

　　（5）加油班长在进站口设立警示标识，顺序组织站内加油车辆快速驶离加油站。 

　　（6）火灾扑灭后，站经理宣布关闭预案，并迅速将情况上报上级相关主管部门。 

　　（7）安全主管部门速派专业维修人员到站对电气线路进行维修，恢复正常的生产、生活。 

　　（8）确保安全后，重新营业。 

　　注意事项： 

　　在消防灭火的同时，首先应保证自己的人身安全。当消防队赶到现场后，协助消防队进行灭火。 

　　5.5 加油站车辆火灾处置方案 

　　（1）发现加油车辆站内着火时，立即报告站经理。站经理宣布启动应急预案。 

　　（2）计量员迅速跑至配电室，切断电源开关后，回到现场加入扑救。 

　　（3）现场灭火组（当班加油员）用灭火器开展扑救，火情消除后，将起火车辆推出站外。 

　　（4）核算员按照站经理命令，拨打报警电话，携带帐册撤至安全区域。 

　　（5）加油班长在进站口设立警示标识，顺序组织站内其他车辆安全驶离加油站。 

　　（6）火情消除后，站经理宣布关闭应急预案。确保安全后，重新营业。 

　　提示： 

　　（1）在可能的情况下，将着火车辆驶离到站外处理。 

　　（2）车辆出现冒烟时，不可在站内打开机器盖。应推出站外，进行处理。 

　　5.6 加油站人员烧伤、烫伤急救程序 

　　（1）烧伤急救就是采用各种有效的措施灭火，使伤员尽快脱离热源，尽量缩短烧伤时间。 

　　（2）对已灭火而未脱衣服的伤员必须仔细检查全身情况，保持伤口清洁。伤员的衣服鞋袜用剪刀剪开后除去，伤口全部用清洁布片覆盖，防止污染。 

　　（3）四肢烧伤时，先用清洁冷水冲洗，然后用清洁布片、消毒纱布覆盖并送往医院。 

　　对爆炸冲击波烧伤的伤员要注意有无脑颅损伤，腹腔损伤和呼吸道损伤。 

6 应急结束 

　　6.1 程序终止条件 

　　确认现场危机已经解除，确认现场的环境不会再次发生危险，由站经理向上级领导汇报，得到同意后终止应急处置程序。 

　　6.2 处置现场评估 

　　通过应急处置过程，对各个岗位在处置过程中的表现进行评价。总结事件的起因、发现问题的诱因，在公司内进行安全经验分享，对相关人员进行教育。 

7 应急物资和装备保障 

　　（1）加油站配备的8kg手提式灭火器30个以及35kg手推式灭火器4具； 

　　（2）配电房配置的5kg手提式二氧化碳灭火器2个，位置在配电室门旁； 

　　（3）医用急救包：每站2个（经理办公室、财务室各1个）。 

8 附则 

　　8.1 演练要求 

　　（1）每年年初，由片区公司负责对全站员工进行一次应急预案专项培训。培训计划、材料、试卷应报主管单位批准并备案。 

　　（2）新员工上岗前，必须接受由加油站安全计量员、加油班班长进行的安全专项培训。 

　　（3）每次安全培训时间不得少于2小时，培训要做好记录。考试采取闭卷形式，由站经理主持。考试不合格者应重新培训。 

　　8.2 预案修订和完善 

　　根据《安全生产法》及北京市相关法规规定，当加油站的设备、工艺流程、工作岗位设置、加油站作业指导书、施工改造、经营项目和周边环境有较大变化时，应及时提出书面变更申请，经上级公司审批或专业部门重新进行风险评价批准后，方可实施变更。 

9 附件 

　　（略）

