炼油厂防火事故应急管理预案

一、制定预案的目的，适用范围

        炼油厂为二级防火单位。为保障我厂安全生产，人员生命健康安全，以确保在突发消防事故时，主要管理负责人职责明确，各司其职，及时采取有效措施和迅速控制，尽量减少事故损失，特制定本预案。

        本预案适用于厂长、生产副厂长、消防安全管理员、调度员岗位。

        二、应急行动原则

        在接到事故报告后应做到“快速、准确、及时”的响应。

        三、应急职责

        （一） 组织机构

        成立炼油厂火灾事故应急处理领导小组，由厂长任组长，生产副厂长任副组长，成员有：消防安全管理员、调度员、生产班长。

        应急领导办公室设在生产科，生产副厂长任主任。

        （二） 职责分工

        1、厂长在炼油厂应急领导小组中担任组长，其职责是：

        <1>、随时和厂部保持通讯联系，当获悉发生火灾事故时，应在第一时间赶到现场。

        <2>、及时组织成员现场事故抢救，人员疏散，受伤人员急救工作。

        <3>、组织领导小组紧急磋商，制定切实可行的事故抢救方案，抢救人员安排及分工

        <4>、负责处理应急事故的善后工作。

        <5>、负责组织或协助公司进行灾后的事故调查处理，考核工作。

        <6>、负责安排组织生产自救工作，将事故损失降到最低。

        2、生产副厂长在炼油厂应急领导小组中担任副组长，其职责是：

        <1>、随时和厂部保持通讯联系，当获悉发生火灾事故时，应在第一时间赶到现场。

        <2>、协助厂长进行事故现场的抢险、抢救等各项组织工作。当厂长不在时，直接负责组织抢险、抢救工作。

        <3>、一旦发生火灾事故，应督促厂调度员立即通知公司，并立即通报可能受到污染危害的单位或职工居民。

        <4>、负责协助厂长或公司进行灾后的事故调查处理、考核工作。

        <5>、协助厂长进行生产自救工作，尽快恢复生产，降低事故损失。

        3、 消防安全管理员在炼油厂应急领导小组中任组员，其职责是：

        <1>、应在消防事故发生的第一时间赶到现场。

        <2>、协助厂长或副厂长进行消防事故抢险、抢救的组织安排工作。

        <3>、负责及时向厂调度口头汇报事故抢险、抢救的最新进展情况。

        <4>、负责事故抢险、抢救过程中的劳防、消防、急救器材的使用和回收工作。

        4、 调度员在炼油厂应急领导小组中人组员，其职责是：

        <1>、应在事故发生的第一时间向厂防火领导小组组长报告，其次向公司保卫科、调度室汇报。

        <2>、按规定的间隔时间向公司保卫科、调度室汇报事故进展情况；对重大紧急情况随时汇报。随时接听公司保卫科、调度室的调度指示。

        <3>、负责消防、应急、劳防器材的组织调运工作。

        <4>、根据公司或组长安排及时拨打火警、急救的救援电话，通知义务消防队员。

        四、应急目标

        当发生消防风险事故时，展开事故急救的应急目标如下：

        1、先救人、后救物。任何时候都需将人的生命健康安全放在第一位。

2、充分利用现场急救措施尽量减少和降低人员伤亡损失。
        3、抢救人员和器材安排充分有效，尽一切可能减少事故影响和事故损失，确保及早恢复生产。
        五．应急影响步骤
        1、汇报
        一旦发生火灾危险事故，第一知情人必须在第一时间马上向厂消防领导小组组长汇报。厂调度员必须马上向公司保卫科、调度室汇报。如果事故处理时间过长，以后应每15分钟向公司保卫科、调度室汇报一次事故最新进展情况。
        公司保卫科电话：2229790
        总公司保卫处电话：3399398
        总公司安全处电话：3399810、3396800-8315
        总公司生产部电话：3390909、3397676
        火警电话：119     急救中心电话：120
        攀钢密地职工医院急救站：6666792
        攀钢医疗急救中心：3390120
        2、指挥
        发生危险事故，厂消防应急领导小组组长负责现场指挥。其他抢险人员必须服从厂消防火灾事故应急领导小组组长的抢险工作安排。厂应急领导小组组长不在现场时，由副组长代行安排。
        现场抢险人员发现其他事故苗头或最新情况或提出抢险建议，须立即向现场指挥负责人汇报。
        3、抢救（抢险）
        <1>、厂消防火灾应急领导小组在抢救（抢险）前应对事故现场情况进行了解、判断，做到抢救（抢险）目标明确，措施有力。
        <2>、制定抢救（抢险）措施遵循“先救人、后救物”的原则，第一要务是减少人员伤亡。
        <3>、对遇险受伤人员，要采取及时有效的现场急救方法展开急救，同时立即拨打120急救电话，说明地点、伤者数量、伤害程度等基本情况，请求救护支援。
        <4>、对火灾等重特大事故抢险不能抱侥幸态度，必要时必须立即拨打119火警电话，请求支援。同时抢险作业前必须先切断电源，以防电击伤害。
        <5>、发生的事故有可能对周围或周边物体造成重大伤害的，应果断采取隔离措施，防止事故扩大。
        4、调查
        <1>  消防火灾抢险（抢救）工作完成后，厂消防应急事故领导小组应立即展开对事故的调查。
        <2>  厂应急领导小组成员有义务协助厂或公司组成的事故调查小组进行事故
        调查。
        <3>  调查结束后，厂应急事故领导小组须向公司上交事故调查结果，对事故内容进行如实的汇报总结。
        5、恢复生产
        <1>、事故善后工作完成后，应及早组织生产自救，修复损坏的设备和工具，尽快恢复生产。
        <2>、厂应急领导小组应根据事故调查结果，督促厂消防安全管理部门尽快落实完善各项消防安全措施，确保消防安全措施到位。
        <3>、应按照“不安全，不生产”的基本原则，在隐患没有得到彻底整改，消防安
        全措施不到位，安全责任落实前绝对禁止恢复生产。
        六、通用急救措施
        1、触电
        <1>、有人触电时，严禁用手直接拉人，应立即切断电源，或用可绝缘的物体将电源线挑开。
        <2>、对触电昏迷人员，应采取人工呼吸法抢救，方法是：将触电者平放地上，颈部垫高，施救人员用手将其鼻子捏住，用力吸气后，向伤者口里吹气，直到伤者胸部鼓起，每分钟吹16~18次，直到伤者恢复自己呼吸为止。
        2、骨折
        <1>、发生骨折事故，应小心将伤者抬离伤害环境，平放于地上。
        <2>、若伤者发生出血，应小心的用纱布或绷带将伤口包扎止血。
        <3>、用平整的木条将伤者的骨折部位夹住，然后用纱布或绷带固定。
        <4>、立即拨打120急救电话，请求支援，将伤者送到最近的医院救治。
        3、烫伤
        <1>、发生烫伤事故，应小心将伤者抬离伤害环境，平放于地上。
        <2>、如有化纤丝织品服装融化粘附，应及时小心剥落。
        <3>、对烫伤部位立即采取冷水敷或冰敷的方式降温，以降低烫伤伤害。
        <4>、对深度或大面积烫伤，立即拨打120急救电话，请求支援，将伤者送到最近的医院救治。
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